
模块名

模块
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毕业
学分

模块
最低
中央
电大
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学分

模块设

置学分
课程代码 学分 课程性质

建议
开设
学期

考试单位

808 4 必修 3 中央

2970 1 必修 1 中央

1750 7 选修 4 省

4848 2 选修 1 中央

1880 4 必修 2 中央

2307 4 必修 1 中央

4427 4 必修 2 中央

1182 4 选修 4 省

4466 4 必修 4 中央

4467 4 必修 4 中央

4468 4 必修 3 中央

4469 3 必修 3 中央

4470 3 必修 4 中央

1352 3 选修 3 省

2540 3 选修 3 省

通识

课
2 0 2 4392 2 必修 1 省

专业

拓展

课

0 0 3 2636 3 选修 3 省

4432 5 必修 5 省

4433 3 必修 5 省

4011 3 选修 1 中央

4012 3 选修 1 中央

4019 3 选修 1 中央

4020 3 选修 1 中央

4384 3 必修 2 中央

4391 2 必修 1 中央

4681 3 必修 1 中央

专业所属学院：经管学院 专业责任人：王七萍 手机号码：18905601903

管理学学科工商管理类

人力资源管理(本科(专科起点))专业规则

专业名称 人力资源管理 规则号 210301211020500

学生类型 开放 专业层次 本科(专科起点)

毕业学分 72 中央电大考试学分 49

序号 课程名称 课程类型

3 学位论文指南 统设

1 计算机应用基础(本) 统设

统设

4 人工智能专题 统设

5 组织行为学 统设

企业战略管理 统设

9 员工薪酬与福利管理 统设

6 西方经济学（本） 统设

7 企业文化管理

统设

10 员工绩效考核与绩效管理 统设

11 员工招聘与配置 统设

市场调查 统设

15 管理案例分析 统设

12 人才培训与开发管理 统设

13 员工劳动关系管理

统设

16 形势与政策 统设

17 关系营销 统设

商务英语3 统设

21 商务英语4 统设

18 毕业设计（人力资源管理本） 统设

19 社会实践（人力资源管理本）

统设

25 习近平新时代中国特色社会主义思想 统设

22 管理英语3 统设

23 管理英语4 统设

中国近现代史纲要 统设
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24 马克思主义基本原理概论
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2 国家开放大学学习指南 统设


